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ERASMUS+ Azione Chiave 1 — procedura
selettiva per I’'assegnazione di 5 borse di

|: mobilita per tirocini post-diploma (consorzio
BYTE) per I'anno accademico 2017/2018

Il Direttore

visto lo statuto dell’Accademia di Belle Arti di Venezia, e in particolare l'art. 3,
punti1e2;

vista la nota prot.3237 dd. 08.06.2017, che comunica I'approvazione della
candidatura presentata dal Consorzio di mobilita per tirocini BYTE, assegnando
all'ateneo coordinatore IUAV un finanziamento pari a Euro 135.135,00.- euro, da
ripartire tra i partner: Universita Ca' Foscari Venezia, IUAV, Universita degli Studi
di Sassari, Universita degli Studi di Trento, Palitecnico di Bari, Accademia di Belle
Arti di Venezia, Universita degli Studi di Verona, Universita degli Studi di Bolzano
e Universita di Bergamo;

vista in particolare I'assegnazione, mediante la nota sopraindicata, dell'importo di
7280,00.- euro (pari a 16 mensilita del valore medio mensile di 455,00.- euro) per
I'’AA 2017/18 all'Accademia;

rilevato altresi, a seguito della rinuncia di un vincitore comunicata con lettera
prot.n.2906 dd.19.05.2017, il residuo di 3 mensilita del valore medio mensile di
455,00:- euro sul co-finanziamento assegnato dal MIUR al consorzio REACT
(nota prot.n.1539 dd.21.02.2017), utilizzabile entro il 31.12. 2018 anche per i
tirocini del nuovo consorzio BYTE;

considerato che tutte le istituzioni del Consorzio devono provvedere
all'emanazione di un proprio bando;

decreta

ARTICOLO 1 - OGGETTO DELLA SELEZIONE

1. Nel quadro del Programma Erasmus+, Azione Chiave 1, mobilita per
traineeship, consorzio BYTE (Boost Your Talent in Europe), '’Accademia di Belle
Arti di Venezia, offre ai propri diplomandi, regolarmente iscritti al terzo anno dei
corsi di diploma accademico di primo livello e al secondo anno dei corsi di
diploma accademico di secondo livello nell'anno accademico 2016/2017,
I'opportunita di svolgere un tirocinio post-diploma. L'Accademia mette a concorso
5 borse di tirocinio; I'importo delle mensilita & indicato al comma 4 del presente
articolo. |l tirocinio si effettua presso enti pubblici o privati in uno dei Paesi
partecipanti al Programma, come specificato al comma 4 del presente articolo. |
vincitori che otterranno il diploma nelle sessioni di ottobre 2017 e di febbraio 2018
potranno svolgere il tirocinio dopo il conseguimento del titolo e dovranno
concluderlo entro i 12 mesi dal conseguimento del titolo stesso, e comungue non
oltre il 30 settembre 2018.

2. Le borse di tirocinio sono assegnate esclusivamente per attivita di tirocinio a
tempo pieno (minimo 36 ore settimanali). Qualora il percorso di tirocinio preveda
un numero di ore inferiore, il tirocinante dovra chiedere I'autorizzazione scritta e
motivata per lo svolgimento della mobilita a tali condizioni alll Accademia, che
decidera in merito.

3. Il contributo finanziario ricevuto dal beneficiario & compatibile con qualunque
altra forma di finanziamento, incluse le entrate/compensi che il beneficiario
potrebbe ricevere dall’ente ospitante. Non & ammissibile un tirocinio all'interno di



un progetto o programma finanziato o cofinanziato in alcun modo dalla
Commissione europea.

4. L'importo della borsa si differenzia sulla base del costo della vita nei Paesi di
destinazione, come indicato nella tabella sottostante:

Borsa Paesi di destinazione
mensile

Gruppo 1: Austria, Danimarca, Finlandia, Francia, Irlanda,
€ 480,00 Liechtenstein, Norvegia, Regno Unito, Svezia

Gruppi 2 e 3: Belgio, Cipro, Croazia, Germania, Grecia,
Islanda, Lussemburgo, Paesi Bassi, Portogallo, Repubblica
Ceca, Slovenia, Spagna, Turchia; Bulgaria, Estonia,
Lettonia, Lituania, Malta, Polonia, Romania, Slovacchia,
Ungheria, ex Repubblica Jugoslava di Macedonia

€ 430,00

Oltre alle mobilita bandite e coperte con borsa di studio, & possibile assegnare
anche posti di mobilitd senza borsa (zero grant), secondo I'ordine della
graduatoria degli idonei. Ai candidati idonei potra essere assegnata una borsa
traineeship nel caso in cui vi fossero ulteriori finanziamenti disponibili.

Il pagamento della borsa viene effettuato dall’'Universita IUAV di Venezia a
seguito della consegna della documentazione iniziale obbligatoria da parte del
beneficiario ed entro 30 giorni dalla stipulazione dell'accordo da tutte le parti per
I'80% dell'intero importo della borsa. Il restante 20% sara pagato al termine del
tirocinio, dopo la presentazione del TRAINEESHIP CERTIFICATE rilasciato
dall'ente ospitante, che ne attestera il regolare svolgimento. Qualsiasi
inadempienza o ritardo nella presentazione dei documenti comportera la perdita
della borsa.

5. La copertura assicurativa per responsabilita civile verso terzi e infortuni & a
carico dell' Accademia di Belle Arti di Venezia. Inoltre i borsisti godono anche
dell'ordinaria copertura assicurativa INAIL per conto dello Stato (presso gli Stati
appartenenti all'Unione Europea). | contratti inerenti alla copertura assicurativa
per infortunio e responsabilita civile verso terzi riguardano solo i sinistri avvenuti
durante le attivita formative. Per la copertura sanitaria, ogni borsista deve
premunirsi della Tessera Europea di Assicurazione Malattia - T.E.A.M, o di altre
formule o modelli assicurativi privati richiesti nel Paese di destinazione.

ARTICOLO 2 — ENTI OSPITANTI
1. Le attivita di tirocinio possono essere svolte presso istituzioni o organismi
pubblici, enti privati o imprese di piccole, medie e grandi dimensioni, centri di
formazione e di ricerca con sede in uno dei Paesi del Programma elencati all’art.
1, comma 4, che firmeranno una LETTER OF INTENT con I'Accademia prima
dello svolgimento del tirocinio.
Le seguenti tipologie di organizzazioni non sono ammissibili come partner di
accoglienza per i tirocini:
- istituzioni UE e altri organismi UE incluse le agenzie specializzate (la lista
completa & disponibile all'indirizzo ec.europa.eufinstitutions/index_en.htm);
- le organizzazioni che gestiscono programmi UE, come le agenzie
nazionali;

2. |l candidato potra individuare autonomamente I'ente ospitante. L'eleggibilita di
enti ospitanti proposti dai singoli candidati sara sottoposta alla valutazione dei
responsabili del consorzio REACT, che si riservano il diritto di non accettare
proposte ritenute qualitativamente inadeguate.

3. In ogni caso, dopo la pubblicazione delle graduatorie ed entro il 31.12.2017 per
i diplomati della sessione autunnale e il 28.02.2018 per i diplomati della sessione
invernale, il beneficiario dovra essere in possesso della LETTER OF INTENT
dell'ente ospitante (Allegato D). Spetta agli enti ospitanti confermare la
disponibilitd ad accogliere i beneficiari delle borse e I'approvazione finale del loro
tirocinio (incluse durata e data di inizio e fine) mediante il LEARNING
AGREEMENT FOR TRAINEESHIP o accordo di tirocinio. L'Accademia di Belle
Arti di Venezia non si assume alcuna responsabilita per eventuali variazioni e/o
modifiche di disponibilita dei tirocini offerti dagli enti/imprese ospitanti.



4. | tirocini saranno attestati da un TRAINEESHIP CERTIFICATE rilasciato al
beneficiario dall’ente ospitante e dall’'Europass, firnato dal tutor deli'ente
ospitante e dal referente del consorzio REACT per I'Accademia, che il
beneficiario puo allegare al proprio cumiculum vitae a testimonianza
dell'esperienza fatta e delle competenze acquisite.

ARTICOLO 3 - DURATA DEL TIROCINIO

1. La durata prevista per i tirocini & di 3 0 4 mesi interi e consecutivi. Non sono
ammesse interruzioni o sospensioni. L’eventuale pericdo di chiusura per ferie
dell'impresa ospitante non dovra essere conteggiato ai fini del raggiungimento del
periodo di permanenza previsto dall'accademia. L'Accademia si riserva il diritto di
ridurre la durata del tirocinio, qualora non fosse possibile svolgere i mesi interi e
consecutivi per motivi indipendenti dall'assegnatario della borsa.

2. Le date di awvio e di conclusione dovranno essere preventivamente
concordate con I'azienda ospitante e I'Accademia tramite la LETTER OF INTENT
e saranno confermate dal LEARNING AGREEMENT FOR TRAINEESHIP. Le
date di inizio e di fine della mobilita devono coincidere, rispettivamente, con il
primo giorno e uitimo giorno in cui il beneficiario deve essere presente presso
I'ente ospitante.

3. La durata massima del tirocinio non dovra andare oltre la data del 30
settembre 2018, pena la revoca del contributo.

4. | beneficiari che interromperanno la loro mobilita prima dei due mesi (durata
minima di tirocinio fissata dall'’Agenzia nazionale Erasmus+/INDIRE ltalia per
ricevere il finanziamento della mobilita) e senza una valida e comprovata
motivazione dovranno restituire I'intero ammontare del contributo.

ARTICOLO 4 — REQUISITI DI AMMISSIONE

1. Possono partecipare alle selezioni anche coloro che hanno gia svoito un
periodo di studio o tirocinio all'interno del programma LLP/Erasmus 2007/2013 o
del programma Erasmus+ 2014/2020. Se iscritti allo stesso ciclo di studi in cui
hanno partecipato alle mobilita, i candidati dovranno detrarre le mensilita gia
usufruite dal tetto massimo dei 12 mesi.

2. All'atto di presentazione della domanda i candidati devono essere in possesso
dei seguenti requisiti:

a) essere regolarmente iscritti al corso di diploma di primo o secondo livello
presso I'Accademia di Belle Arti di Venezia per I'anno accademico 2016/17, non
avere ancora conseguito il titolo di diploma alla data della pubblicazione della
graduatoria o aver pianificato il proprio diploma entro il 15 marzo 2018;

b) se si & gia partecipato a una mobilita durante il programma LLP/Erasmus
2007-2013 o al programma Erasmus+ (2014-2010) per studio o lavoro, avere
diritto a usufruire di almeno 4 mensilita delle 12 previste per la mobilita
internazionale nel proprio ciclo di studi;

c) essere cittadini di uno dei Paesi partecipanti al Programma, oppure cittadini
non comunitari ma regolarmente iscritti all'’Accademia di Belle Arti di Venezia. |
beneficiari stranieri di cittadinanza di uno dei Paesi partecipanti al Programma,
temporaneamente residenti in Italia e iscritti presso I'Accademia di Belle Arti di
Venezia, non possono svolgere la loro mobilitd presso un ente situato nel loro

Paese di origine/cittadinanza;

d) non usufruire contemporaneamente di altre borse di studio o di formazione
erogate dalla Commissione Europea;

e) dimostrare coerenza tra il percorso di studi seguito, il programma di tirccinio e
I'area di lavoro prescelta;

f) avere una conoscenza certificata della/e lingua/e veicolarefi del Paese di
destinazione prescelto in fase di candidatura almeno a livello B2.

Tale conoscenza linguistica deve essere autocertificata tramite I'Allegato A o
dimostrata attraverso una delle seguenti attestazioni ottenute da non piu di due
anni dal termine di presentazione delle candidature:



- certificato di conoscenza linguistica rilasciato da una Scuola di Lingue o
attestazione linguistica rilasciata da un Centro Universitario (copia da allegare
alla candidatura);

- certificato/attestato di permanenza ail'estero (presso il Paese in cui si parla la
lingua straniera utilizzata per il presente tirocinio) emesso dal datore di lavoro
piuttosto che dall'ente organizzatore del percorso di studio per un periodo di
almeno 3 mesi consecutivi per motivi di studio o lavoro.

In assenza di certificazioni, & possibile presentare anche una lettera scritta e
firmata dal referente presso I'ente ospitante, che dichiara di avere sostenuto un
colloquio con il candidato (la data del colloquio deve essere indicata nel
documento) a seguito del quale & stato accertato che il candidato ha le
conoscenze linguistiche necessarie per compiere il tirocinio.

ARTICOLO 5 - PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

1. | candidati interessati devono presentare la propria domanda compilando gli
allegati disponibili alla pagina:
http://mww.accademiavenezia.it/relazioni-internazionali/erasmus-tirocini-262.html

a) Allegato A: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE;

b) Allegato B: CURRICULUM VITAE IN FORMATO EUROPEO, redatto nella
lingua del Paese di destinazione o nella lingua veicolare. | template nelle diverse
lingue sono scaricabili dal sito:
hitp://europass.cedefop.europa.eufit/documents/curriculum-vitae/templates-
instructions

c) Allegato C: PROGETTO DI TIROCINIO (redatto in italiano);

d) Allegato D (opzionale in fase di candidatura): LETTER OF INTENT attestante
la disponibilita di un ente ospitante a offrire un tirocinio al candidato.

e) COPIA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA e CERTIFICATO DEGLI ESAMI
SOSTENUTI.

2. | candidati devono far pervenire la domanda, unitamente alla documentazione
allegata, entro le ore 13 del 28 settembre 2017 all’Accademia di Belle Arti di
Venezia, Ufficio Protocollo — Dorsoduro 423 - 30123 Venezia, aperto dal lunedi al
venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00.

a) a mano;

b) tramite posta o corriere;

d) tramite l'indirizzo e-mail: protocollo@accademiavenezia.it

3. Le domande spedite per posta devono pervenire entro il termine sopra
indicato; pertanto non potra far fede la data di partenza risultante dal timbro
dell'ufficio postale accettante.

Saranno automaticamente esclusi i candidati le cui domande risultano:

- pervenute fuori termine;

- incomplete o errate;

- non redatte sugli appositi moduli;

- contenenti dichiarazioni non veritiere.

Si pud presentare domanda una sola volta, pena 'annullamento della
domanda stessa. Non sara possibile modificare o annullare successivamente
la domanda presentata.

ARTICOLO 6 — SELEZIONE DEI CANDIDATI

1. La commissione, che stilera la graduatoria dei candidati vincitori e idonei e
delle riserve, & composta dal referente del consorzio BYTE presso
I'Accademia prof. Roberto Zanon, dalla referente del consorzio REACT prof.
Laura Safred e dalla sig.ra Lidia Chervatin dell’'Ufficio Orientamento ESUCuori
di Venezia.

2. Le graduatorie dei vincitori nonché le liste di candidati idonei saranno formulate
in base ai seguenti criteri e percentuali sul punteggio totale:

- 40% alla media ponderata come risultante al momento della chiusura del
bando. Sara cura del candidato controllare lo stato della carriera prima della
chiusura del bando e chiedere I'aggiornamento agli uffici competenti;

- 20% per la valutazione della competenza linguistica certificata;



- 30% per il progetto di tirocinio del candidato, in particolare per I'attinenza tra la
formazione accademica e percorso professionale individuato,

- 10% per la valutazione del curriculum vitae e studiorum.

A parita di punteggio verra data priorita a chi non ha realizzato precedenti
esperienze Erasmus Studio e/o Tirocinio nel ciclo di studi in cui avverra la
mobilita per cui si candida.

3. Le graduatorie dei vincitori e idonei saranno pubblicate nel sito
http://www.accademiavenezia.it/relazioni-internazionali/erasmus-tirocini-262.html
prima dell'inizio della sessione di diploma di ottobre 2017.

4. Qualora le borse offerte non venissero completamente erogate, tali borse
potranno essere riassegnate tra i membri del Consorzio.

5. Se il vincitore non consegue il titolo di diploma entro il termine massimo del 15
marzo 2018, viene automaticamente escluso dall'assegnazione della borsa.

ARTICOLO 7 - ACCETTAZIONE DELLE BORSE

Il candidato deve inviare alla direzione dell'Accademia di Belle Arti di Venezia la
comunicazione di accettazione senza riserve della borsa all'indirizzo:
protocollo@accademiavenezia.it

entro 7 giorni solari dalla data di pubblicazione della graduatoria definitiva.

In caso di successiva rinuncia il beneficiario & tenuto a dare tempestiva
comunicazione scritta allo stesso indirizzo.

ARTICOLO 8 — CONTRIBUTI PER DISABILI
| candidati con disabilita potranno beneficiare di appositi contributi finanziari
stanziati dalla Commissione europea.

ARTICOLO 9 - TRATTAMENTO E RISERVATEZZA DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Codice in materia di protezione dei dati personali (Decreto legislativo
30 giugno 2003 n. 126} il trattamento dei dati personali dei candidati & effettuato
dalle Universita esclusivamente per fini istituzionali e sara pertanto improntato a
principi di correttezza, liceita e pertinenza ai fini medesimi.

ARTICOLO 10 - ALLEGATI E DISPOSIZIONI FINALI

1. Sono allegati al presente bando di cui costituiscono parte integrante i seguenti
documenti:

- Allegato A: modello della DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

- Allegato C: PROGETTO DI TIROCINIO

- Allegato D: LETTER OF INTENT (opzionale)

2. Per quanto non previsto nel presente bando, si rinvia alle vigenti disposizioni in
materia.

3. Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 07/08/1990, n. 241, il
responsabile del procedimento del presente bando & il Direttore dell’Accademia
di Belle Arti di Venezia.
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ALLEGATO A
Al Direttore
dell’Accademia di Belle Arti di Venezia

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA PER L’ASSEGNAZIONE DI 4
BORSE DI MOBILITA ERASMUS+ PER TRAINEESHIP DEL CONSORZIO BYTE PER L’ANNO
ACCADEMICO 2017/2018

Il/La sottoscritto/a

nato/a a ( )il

residente a ( )in Via n°
matricola n°® , cellulare , email

consapevole delle sanzioni penali cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi e per gli
effetti degli artt. 73 e seguenti del D.P.R. n. 445/2000

chiede di partecipare alla selezione per una borsa di mobilitd Erasmus+ per un Tirocinio di 4 mesi,
erogata dal Consorzio REACT per I'AA 2017/18;

dichiara
- di possedere i requisiti previsti all'art. 4 del bando;

- di essere iscritto al anno del Corso di diploma di primo / secondo livello con una
media ponderata di 1 30;

- di non aver conseguito il titolo di diploma al momento della presentazione della domanda e, se iscritto
al secondo anno, di prevedere il conseguimento del titolo entro il 15 marzo 2018;

- di possedere la conoscenza almeno a livello B2 (quadro europeo di riferimento per la conoscenza
delle lingue) della lingua del Paese in cui intende compiere il tirocinio e/o della/delle lingua/e veicolare/i
richiesta/e dall'organismo ospitante

. Lingua A
. Lingua B (opzionale)
ottenuta tramite:

O soggiorno all'estero per motivi di studio o lavoro di ____ mesi continuativi (non verranno presi in
considerazioni soggiorni pit brevi di 3 mesi), svolto negli ultimi due anni, presso

O certificato di conoscenza della lingua
(indicare il tipo di certificato e I'ente che lo ha rilasciato e allegare copia dell'attestato) attestante il livello
di lingua posseduto e ottenuto negli ultimi due anni a seguito di un corso di lingua

O dichiarazione scritta da parte del tutor dell'ente ospitante.

- di non aver mai beneficiato di mobilita LLP/Erasmus per studio o tirocinio durante il percorso
accademico formativo a cui & iscritto/a al momento della pubblicazione del presente bando

- oppure: di aver beneficiato di mobilitd LLP/Erasmus per studio o tirocinio durante il corso di studi cui é
iscritto/a al momento della pubblicazione del presente bando. Specificare:

- numero mesi di mobilita effettuata _____

- anno accademico in cui si & svolta la mobilita /
- istituzione o ente presso cui si & svolta la mobilita

- di essere a conoscenza che la rinuncia non motivata alla borsa (successivamente all'assegnazione)
preclude la presentazione della domanda di candidatura al programma Erasmus+ per i bandi
successivi;

- che I'ente ospitante proposto e le attivitd che si svolgeranno durante il tirocinio rispetteranno tutti i
requisiti previsti da bando.



Il candidato si impegna a:

- rispettare le scadenze e le procedure entro le quali deve comunicare per iscritto I'accettazione o
'eventuale rinuncia alla borsa;

- formulare/predisporreffirmare il proprioc LEARNING AGREEMENT FOR TRAINEESHIP (progetto
formativo) prima dell'inizio del tirocinio secondo le modalita che saranno indicate dal Consorzio REACT,
- trascorrere all'estero un pericdo di tirocinio continuativo della durata di 4 mesi;

- concludere il tirocinio entro il 30/09/2018.

A completamento della presente domanda di ammissione (Allegato A) il candidato presenta gli
ulteriori documenti:
O COPIA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA;

O Allegato B: CURRICULUM VITAE in formato europeo con foto, redatto nella lingua del Paese di
destinazione o nella lingua veicolare;

O Allegato C: PROGETTO DI TIROCINIO;

D Allegato D: LETTER OF INTENT dell'ente ospitante (opzionale);

0O CERTIFICATO DEGLI ESAMI SOSTENUTI FINO ALLA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA.
O CERTIFICATO DI CONOSCENZA LINGUISTICA (opzionale)

Luogo, data

Firma del dichiarante

Informativa ai sensi del Dlgs del 30/06/2003 n.196: il trattamento dei dati personali dei candidati & effettuato dalle Universita
esclusivamente per fini istituzionali e sara pertanto improntato a principi di comettezza, liceita e pertinenza ai fini medesimi. Il Titolare dei
dati personali & Universita luav di Venezia. Per maggiori informazioni e per esercitare i diritti di cui all’'art. 7 del D.lgs. 186/2033 i candidati
interessati possono rivolgersi ai seguenti recapiti: Ufficio Master e Career Service — Campo della Lana, S. Croce 601, 30135 — Venezia.



ALLEGATOC

PROGETTO DI TIROCINIO PER L’ASSEGNAZIONE DI UNA BORSA DI MOBILITA ERASMUS+
PER TRAINEESHIP (CONSORZIO BYTE) PER L’ANNO ACCADEMICO 2017/2018

NOME E COGNOME DEL CANDIDATO:
DESCRIVERE:

1. Obiettivi e aspettative del tirocinio:
a) personali
b) sulla base del percorso di studio

2. Settore del tirocinio:
a) tipo di lavoro che si intenderebbe svolgere
b) tipo di ente in cui si desidera essere inseriti

3. Competenze da sviluppare durante il tirocinio:
a) professionali
b) trasversali

Data

Firma

Informativa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 186 “codice in materia di protezione dei dati
personali.”

Ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 186 “codice in materia di protezione dei dati personali”, 'Universita IUAV
di Venezia, con sede in Santa Croce n. 191, 30135 Venezia, Le comunica quanto segue:

il trattamento dei dati personali sara improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza, tutelando la Sua riservatezza e i Suoi diritti. |
dati personali che ci conferisce saranno utilizzati ai fini degli interventi connessi alla partecipazione al bando Erasmus Placement di cui al
presente modello. Il trattamento dei dati & effettuato anche con mezzi informatici e comunque con 'osservanza delle misure minime
cautelative della sicurezza e riservatezza dei dati previsti dalla normativa vigente. Il conferimento dei dati & per Lei obbligatorio, un eventuale
rifiuto al conferimento impedira la possibilita di completare le procedure connesse al presente procedimento. | Suoi dati, oggetto del
trattamento, potranno essere in seguito comunicati alle diverse strutture dell'Ateneo per svolgere le attivita di loro competenza, a soggetti
esterni con cui I'Ateneo abbia in essere convenzioni specifiche o per finalitd connesse all'adempimento di obblighi di legge. Saranno inoltre
trasferiti al Ministero in attuazione deli'art. 1-bis del D.Igs 9/5/03 n. 105 convertito dalla L. 11/7/03 n. 170 (Anagrafe Nazionale Studenti).

Lei puo esercitare i diritti di cui all'art. 7 del D.Lgs 196/2003 ed in particolare quello di conoscere, in ogni momento, quali sono i Suoi dati e
come essi vengono utilizzati nonché il diritto di farli aggiornare, integrare, rettificare o cancellare, chiederne il blocco ed opporsi al loro
trattamento facendone esplicita richiesta al sotto citato Titolare del trattamento.

Titolare del trattamento & 'Universita IUAV di Venezia, con sede in santa Croce, 191 — 30135 Venezia. Responsabile ¢ il dirigente dell'area
didattica e servizi agli studenti, dott.ssa Lucia Basile telefono 041/2571858 fax n. 041/2571002 e-mail basile@iuav.i



[Notice for the contact person in the partner organisation:
1. Please copy the text below onto the official headed paper of the partner organisation, complete the
information requested and return the signed letter to the coordinator of the project.
2. The original letter must be submitted to the coordinator but a faxed / scanned copy may be sent in the first
instance.
Please delete this notice before completing the letter. ]

To Prof. Giuseppe La Bruna
Head of the Academy of Fine Arts Venice
Dorsoduro 423
30123 — Venice —(Italy)
Tel: +39 041 2413752
Fax: +39 041 5230129
E- mail: protocollo@accademiavenezia.it

LETTER OF INTENT

Our organisation:

FULL NAME:
ADDRESS:

Postcode:

Townlcity:

Country:

Tel. :

Email :

Director:

Contact person’s name:

Following the interview with the applicant (name and surname of the perspective intern)

we have decided to offer him/her an internship placement in the field of
in the frame of the European Programme Erasmus+Traineeship a.y. 2017/2018, Consortium BYTE.

The training will begin on and continues until (that is for months).

The language used during the training will be

- The minimum level of language competence expected from the trainee in the main working language(s) that the trainee will
use at the host department/organisation is (please, choose one of the options): A1 A2 B1 B2 C1 C2

Our daily working hours will be from __ to __ for a total of 36 hours per week (36 hours/week minimum).
The programme of the internship will be:

- Knowledge, skills and competence to be acquired:

- Tasks of the trainee:

- Monitoring and evaluation plan:

All costs for the traineeship, inclusive insurance coverage (personal injury and third party liability) and accommodation,
are on charge of the Program Erasmus+.

The tutor for this training will be (telephone/email: , who will act as
tutor/supervisor during the internship.

Should you need any further information please do not hesitate to contact us.
Sincerely,

Legal representative or head:

(date, stamp and sign)
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